FOR ME, FOR YOU
FOR ALL

Bilan annuel de 2014
Dépot Pétrolier Total MS de Lespinasse

CSS Toulouse Nord
Le 8 Décembre 2014
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Présentation du dépot

Plan du site et de son environnement
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Thémes abordés

Suivant I’arrété du 30 novembre 2012 portant création de la CSS Toulouse nord

J Eléments compris dans le bilan mentionné a I'article 6

= Les actions réalisées pour la prévention des risques et leur colt

= Le bilan du systeme de gestion de la sécurité

= Les comptes rendus des incidents et accidents

= Le cas échéant, le programme pluriannuel d'objectifs de réduction des
risques

= La mention des décisions individuelles dont l'installation a fait I'objet

J Modifications que I'exploitant envisage d'apporter a cette installation
J Plan particulier d'intervention

J Rapport environnemental de la société
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Prévention des risques

Formation

1 Personnel du site : extrait des formations suivies en 2013 (14 personnes) :
= Le nombre moyen de jours de formation pour le dépbt est de 3,5 pour

I'année 2013.
= La répartition des stages réalisés est la suivante :

1% H CONMAISSANCE ET VALEURS GROUPE
H HSEQ & DEVELOPPEMENT DURABLE
i INFORMATIOQUE PR NON INFORMAT.
H JURIDIQUE

E LOGISTIQUE ET TRANSPORT

H MAINTENANCE INSPECTION

& DEVELOP.EFFICACITE PERSONMELLE

B RESSOURCES HUMAINES

J Pour Pannée 2014, le nombre moyen de jours de formation cible est de 5,5.
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Prévention des risques
Identification des dangers et évaluation des risques

1 Sécurité

= Le dépdt est certifie OHSAS 18001

= Revision de I'analyse de I'ensemble des taches du dépdt (Document
Unique) — 2013.

= Mise a jour du POI — septembre 2014

= Mise a jour de I'étude de dangers — mai 2013

= Mise a jour de la plaquette PPl — 2013

) Santé

= Mise a jour de I'étude bruit — 2014
= Mise a jour du diagnostic amiante — 2014
= Analyse des eaux chaudes sanitaires — 2014

) Environnement
= Le dépdt est certifié ISO 14001

= Suivi des eaux souterraines — mesures trimestrielles : aucun dépassement
constaté

N )

LA SECURITE EN TETE § Bilan annuel du dépdt Total MS de ‘ Q ToTAL
| caeninaceae — C<Q Tniilarice NNaord —



Prévention des risques
EDD 2013 — Zone enveloppe des effets de surpression

| Dangers
Faibles

Signifi-atife

i Graves
| 1 esgraes
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Prévention des risques
EDD 2013 — Zone enveloppe des effets thermiques de cinétiques rapide et intermédiaire

Dengers

i Sagnifcatis
|:] Gravas
[ ] Trasgraves
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Prévention des risques
EDD 2013 — Mesures d’amélioration

Propositions de mesures complémentaires Echéances selon I’AP du

30 juillet 2014

1. Déclenchement automatique de la Défense 31/12/2014 (fait)
Contre I'Incendie sur la cuvette essence en cas de
détection d’hydrocarbure

2. Mise en place d’'une détection optique linéaire 30/07/2018
d’hydrocarbure le long de 'embranchement fer

3. Mise en extinction directe des scénarios 31/12/2018
d’'incendie de référence (sous-cuvette ABP et CD)
4. Maintien du classement ATEX zone 2 pour 30/11/2014 (fait)

'ensemble de la cuvette ABPCD bien que les
essences soient transférées dans la cuvette X2X3.
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Réalisations 2013-2014

Modification de  Arrét du stockage des _
lilot |5I ! essences dans le bac B Construction de la Construction du

Mutualisation des pompes GO  pomperie essence bac Y

Investissements 2013-2014

______ == Sécurité et prévention risques 800 k€
Reprise des cuvettes de Environnement 250 K€
Reprise des marquages  rétention en cours Maitrise du vieillissement 550 k€
au sol et de certains Modernisation 4300 k€
enrobés en cours
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Réalisations 2013-2014
* Cliquez pour modifier les styles du texte du masque

* Deuxiéme niveau
— Troisieme niveau

* Quatriéeme niveau
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Réalisations 2013-2014
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Mention des décisions individuelles dont I’établissement a fait I’objet

Derniers Arrétés Préfectoraux

= AP portant approbation du PPI Total MS du 17 février 2014
= AP complémentaire du 31 juillet 2014

Inspections

= 24 avril 2014 : Maitrise du vieillissement - MMR — SGS
= 3 juin 2014 : inopinée DREAL/Inspection du travail : Plan de
Prévention

Dossier d’information
= Deéplacement de l'ilot 7 (Jet A1)
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Compte-rendu des Principaux incidents et accidents

Dysfonctionnements sur des wagons de réception (janvier et février)

Plusieurs dysfonctionnements ont été constatés sur des wagons : bouchon
absent sur une vanne, clapet de fond non opérant, fuite de graisse.

Actions : les wagons sont systématiquement renvoyés en atelier.
Camion immobilisé avec essieu cassé a la sortie parking (31/05/2014)

Au retour d’une livraison, la lame d'un ressort d'un des essieux a casseé. Le
camion a été immobilisé. Le meécanicien de la société de transport est intervenu.

Intrusion avec tentative de vol (23/07/2014)

Vers 13h30 un véhicule de type fourgon a enfonce le portail au fond du dépaét.
Les personnes a bord du véhicule ont tenté de voler un poste a souder présent

sur le site. Un opérateur présent a vu une de ces personnes sur le site et I'a
interpelée. Les individus ont pris la fuite.

Le portail a été réparé. Une plainte a été déposée. La vigilance a été renforcée.
Débordement de 115L de GO au PCC (12/09/2014)

Lors d’'un chargement, le conducteur a inversé l'ordre de connexion des bras. La

sonde de niveau a été touchée mais elle était mal réglée. 115 litres de GO se
sont répandus au sol.
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Plans d’Urgence
POI - PPI

Stratégie incendie

= POI mis a jour en septembre 2014

=  Le dépdt a déclaré son intention de devenir
autonome pour 2018 (les études sont en cours)

u Des exercices mensuels sont réealisés
Exercice PPl et NOVI, réalisé en juin 2014

= Objectif : tester le PPI mis a jour en février 2014

= Scénario : action malveillante entrainant
I'explosion d’un camion-citerne sur le site, alors
gu'un bus de voyageurs circule a proximite.
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Programme pluriannuel de réduction des risques

Travaux sécurité et environnement

= Poursuite de la maintenance des cuvettes

=  Stratégie Incendie : passage en extinction directe

= Mise en place d'une barriére infrarouge le long de 'embranchement fer
= Déplacement de l'ilot 7

Etudes

= Mise a jour de I'étude sismique
= Mesures d’exposition aux risques professionnels (ACD)
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Rapport environnemental du Groupe Total

Conformément a la loi sur les nouvelles régulations économiques
(NRE), les entreprises cotées ont pour obligation de fournir dans
leurs rapports annuels des données sociales et environnementales
liees a leurs activités.

Depuis plus de 10 ans, Total publie au mois de mai son rapport
Corporate Social Responsibility (CSR).

Disponible sur le site internet www.total.com

Depuis 2013, le reporting social et environnemental répondant a la
|égislation francaise est publié dans le Document de Référence.

Disponible sur le site internet www.total.com

Total s’attache a rendre compte de I’ mtegratlon de sa responsabllltell L-
d’entreprise dans son activité, de sa stratégie jusqu’a ses L
opérations au quotidien.

a\

8)

LA SECURITE EN TETE § Bilan annuel du dépdt Total MS de ‘ @ ToTAL
| caeninaceae — C<Q Tniilarice NNaord —



	Diapo 1
	Présentation du dépôt Plan du site et de son environnement
	Diapo 3
	Prévention des risques Formation
	Diapo 5
	Diapo 6
	Diapo 7
	Prévention des risques EDD 2013 – Mesures d’amélioration
	Réalisations 2013-2014
	Réalisations 2013-2014
	Réalisations 2013-2014
	Diapo 12
	Diapo 13
	Diapo 14
	Programme pluriannuel de réduction des risques
	Rapport environnemental du Groupe Total

